武汉源力国际贸易有限公司人才招聘信息
1． 公司概述
    武汉源力国际贸易有限公司成立于2016年4月，注册资金为人民币5000万元，业务设有工程事业部和国际事业部两大事业部，工程事业部主要从事基础建设工程所需的钢材、水泥等物资销售，国际事业部主要从事进出口业务，具备商品进出口、食品销售、二类医疗器材销售相关资质，国外品牌葡萄酒武汉总代理。现因业务扩张需要，招聘新媒体运营、营销销售岗位。
2． 招聘内容
 根据业务规划，现需招聘如下人才：
1、需求岗位
(1). 新媒体运营，需求人数1人
(2). 营销、销售专员，需求人数3人
2、岗位职责
(1). 新媒体运营
a、负责抖音、淘宝及其他平台的日常内容选题、文案撰写、图文美编、发布、运维传播、策划直播带货等工作；
b、制定抖音、淘宝粉丝拉新、互动策略，负责增加粉丝数量，提升粉丝活跃度以及转化率；
c、跟踪抖音、淘宝及其他平台推广效果，统计、分析数据并反馈，总结经验，及时调整策略；
d、快速响应社会、行业热点话题，挖掘平台、产品新闻点，完成专题策划、编辑制作，配合公司公关活动创意素材；
e、双微营销的日常管理工作，并做好评论回复。
(2) [bookmark: _GoBack]. 营销、销售专员
a、 根据公司的销售管理要求和实施细则，维护公司销售渠道；
b、 为客户提供主动、热情、满意、周到的服务；
c、 收集一线营销信息和用户意见，对公司营销策略、方案、广告等提出建设性建议；
d、 开拓新市场，发展新客户，扩展公司进口商品、医疗器材的销售渠道和品种。
3.  应聘人员要求
(1). 新媒体运营：大学本科及以上学历，年龄 22-30岁。
(2). 营销、销售专员：大学本科学历，形象气质佳，女生身高165cm以上，男生身高175以上，年龄22-30岁，应届毕业生优先。
(3). 数字传媒、市场营销等相关专业，有C1驾照、英语CET6级证书者优先。
(4). 能吃苦耐劳，有较强的工作责任心和团队协作；反应敏捷，表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧，具有亲和力；具备一定的市场分析判断能力，良好的客户服务意识。
5. 薪资待遇
薪资不低于7000元，上不设限，包含基本工资+补贴+目标奖励+业绩提成+年终奖+五险一金+商业保险+餐补，按实际收入缴纳社保，定点食堂餐补600元/月，正常享受法定节假日及双休，传统节日礼物，生日礼物等福利。
公司有严谨的考核制度，更有与才华相适应的晋升制度，视能力唯才是举，知人善任，优秀的人才会有更高的职务和岗位等着你。与就业同行，与成功并肩！
6. 招聘负责人及联系方式
陈秀玲：13707130019
