
博士学位论文答辩公告 

 

 

 

序 

号 

学院 

(部名

称) 

博士学位论文题

目 
 

专 业 

名 称 

博士生 

姓  名 

博 士 生

导师姓名 

答辩 

时间 

答辩 

地点 
答辩委员会组成 

1 
管理学

院 

Research on the 

Influencing 

Mechanism of 

Leadership Styles 

on Employees' 

Innovative Work 

Behavior-Evidence 

from the Power 

Sector of Pakistan 

企业管

理 

NAVEE

D 

AHMA

D 

FARAZ 

程艳霞 

2019.5.14

下午 1:30-

5:30 

管理学院
308 

人员 姓名 职称 工作单位 

主  席 谢科范 教授 武汉理工大学 

委  员 王先甲 教授 武汉大学 

委  员 刘海云 教授 华中科技大学 

委  员 陈晓芳 教授 武汉理工大学 

委  员 马颖 教授 武汉理工大学 

秘书 陈雅娟 副教授 武汉理工大学 
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2 
管理学

院 

Research on 

Measurement of 

Enterprise 

Investment 

Efficiency Index 

Based on Earnings 

Management: 

Empirical Data 

from Listed 

Companies in 

Pakistan 

管理科

学与工

程 

UMAIR 

SAEED 

BHUTTA 

张友棠 

2019.5.14

下午 1:30-

5:30 

管理学

院 308 

人员 姓名 职称 工作单位 

主  

席 
谢科范 教授 武汉理工大学 

委  

员 
王先甲 教授 武汉大学 

委  

员 
刘海云 教授 华中科技大学 

委  

员 
陈晓芳 教授 武汉理工大学 

委  

员 
马颖 教授 武汉理工大学 

秘书 陈雅娟 副教授 武汉理工大学 
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3 
管理学

院 

Research on Risk 

Management of 

Occupational 

Stress within  the 

Public Service of 

Botswana 

企业管

理 

OITSHUPI

LE 

KHUMO 

MASWAB

I 

杨青 
2019.5.14 下午

1:30-5:30 

管理学

院 308 

人员 姓名 职称 工作单位 

主  

席 
谢科范 教授 武汉理工大学 

委  

员 
王先甲 教授 武汉大学 

委  

员 
刘海云 教授 华中科技大学 

委  

员 
陈晓芳 教授 武汉理工大学 

委  

员 
马颖 教授 武汉理工大学 

秘书 陈雅娟 副教授 武汉理工大学 
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4 
管理学

院 

A study on 

relationship 

between service 

quality and 

customer 

satisfactio of 

telecommunication 

service providers in 

Tanzania 

企业管

理 

Richard 

Allen 

Senguo 

孙习祥 

2019.5.14

下午 1:30-

5:30 

管理学

院 308 

人员 姓名 职称 工作单位 

主  席 谢科范 教授 武汉理工大学 

委  员 王先甲 教授 武汉大学 

委  员 刘海云 教授 华中科技大学 

委  员 陈晓芳 教授 武汉理工大学 

委  员 马颖 教授 武汉理工大学 

秘书 陈雅娟 副教授 武汉理工大学 

 


